BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN

Tên Công ty đại chúng: CÔNG TY CP MAY THÊU GIÀY DÉP W.E.C SÀIGÒN

Năm báo cáo: 2013
I. Thông tin chung

1. Thông tin khái quát

· Tên giao dịch:  WEC SAIGON

· Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp số:  0301919887

· Vốn điều lệ: 24.000.000.000 đồng (Hai mươi bốn tỷ đồng)

· Vốn đầu tư của chủ sở hữu: 24.000.000.000 đồng (Hai mươi bốn tỷ đồng)

· Địa chỉ: 146 (lầu 4) đường Nguyễn Công Trứ, Phường Nguyễn Thái Bình, Quận 1, Thành phố Hồ Chí Minh

· Số điện thoại: (84-8) 38215757 – 38222174 - 38230879

· Số fax: (84-8) 38296581
· Website: www.wecsaigon.com.vn
· Mã cổ phiếu (nếu có): Không có
2. Quá trình hình thành và phát triển

·  Quá trình hìnhthành và phát triển: (ngày thành lập, thời điểm niêm yết, thời gian các mốc sự kiện quan trọng kể từ khi thành lập đến nay).

+ Thành lập năm 1976 với tên gọi Công ty Thảm Thêu Len Xuất Khẩu là một doanh nghiệp Nhà nước trực thuộc Sở Ngoại Thương TP. HCM, sau đó chuyển sang Liên Hiệp Xã TTCN TP.HCM. 

+ Theo quyết định số 833/QĐ-UB-NC ngày 02/06/1993 của UBND TP. HCM, Công ty được chuyển thành doanh nghiệp Nhà nước, hạch toán kinh tế độc lập, có tư cách pháp nhân theo Luật Doanh nghiệp Nhà nước, là thành viên của Liên Hiệp Công ty XNK TTCN TP. HCM.  

+ Ngày 12/10/1999, UBND TP.HCM ra quyết định số 6028/QĐ-UB-KT  chuyển Công ty Thảm Thêu Len XK thành Công ty Cổ phần May Thêu Giày Dép W.E.C SÀIGÒN. 

+ Công ty đã được Sở Kế hoạch và Đầu tư TP.HCM cấp Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh công ty cổ phần số 4103000005 lần đầu vào ngày 28/01/2000 với vốn điều lệ là 9 tỷ đồng, phần vốn Nhà nước chiếm giữ là 10% vốn điều lệ. 
· Công ty đã thay đổi Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh lần thứ hai ngày 18/04/2002, doanh lần thứ ba ngày 10/12/2002, lần thứ tư ngày 07/06/2004, lần thứ năm ngày 02/06/2002, lần thứ sáu ngày 06/03/2008 để thay đổi người đại diện theo pháp luật (Ông Lâm Hoàng Lộc) bổ sung ngành nghề kinh doanh và tăng vốn điều lệ lên 24 tỷ đồng, lần thứ 7 ngày 21/03/2011 để thay đổi người đại diện theo pháp luật (Bà Nguyễn Thị Tuyết Phương), lần thứ 8 ngày 18/04/2011 để bổ sung ngành nghề giáo dục mầm non, lần thứ 9 ngày 19/02/2013 để bổ sung “ Phường Nguyễn Thái Bình” vào địa chỉ trụ sở chính của Công ty.
· Ngày 23/06/2008, Ủy ban Chứng khoán Nhà nước- Cơ quan đại diện tại TP.HCM đã chấp thuận hồ sơ đăng ký công ty đại chúng của Công ty. Hiện nay Công ty chưa niêm yết trên thị trường chứng khoán.
· Các sự kiện khác.

3. Ngành nghề và địa bàn kinh doanh

· Ngành nghề kinh doanh: (Nêu các ngành nghề kinh doanh hoặc sản phẩm, dịch vụ chính chiếm trên 10% tổng doanh thu trong 02 năm gần nhất).

· Giáo dục mầm non
· Sản xuất, kinh doanh, xuất nhập khẩu các loại vật tư, hàng hóa, thiết bị thuộc các ngành hàng may mặc, thêu, móc, đan, giày dép, dệt vải, len, da, giả da, nhựa, mousse, cao su, hàng thủ công mỹ nghệ khác.

· Cho thuê mặt bằng nhà, kho, xưởng.

· Đào tạo dạy nghề.

· Kinh doanh nhà.

                (       Dịch vụ nhà đất, môi giới bất động sản.
· Địa bàn kinh doanh: (Nêu các địa bàn hoạt động kinh doanh chính, chiếm trên 10% tổng doanh thu trong 02 năm gần nhất): Thành phố Hồ Chí Minh
4. Thông tin về mô hình quản trị, tổ chức kinh doanh và bộ máy quản lý 

· Mô hình quản trị

Công ty hoạt động theo mô hình công ty cổ phần theo quy định Luật Doanh nghiệp 2005 và các quy định đối với công ty đại chúng chưa niêm yết.

· Cơ cấu bộ máy quản lý:
Bộ máy quản lý và tổ chức của Công ty được tổ chức theo mô hình công ty cổ phần với sơ đồ như sau:
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+ Cho thuê mặt bằng.

+  Bán buôn ga trải giường, gối và

+ Đào tạo dạy nghề.
  
 hàng dệt; đồ dùng gia đình

Định hướng phát triển (2010-2014) :
1. Vẫn tiếp tục lấy mặt hàng may là ngành hàng sản xuất chủ lực: 

-    Mục tiêu đề ra đến năm 2014 tăng trưởng trung bình 12%/năm
· Đóng góp từ 35%-40% vào tổng lợi nhuận của Công ty.
2.  Khai thác tốt những mặt bằng chưa thể đưa vào sản xuất, đặc biệt là mặt bằng tại Củ Chi:
-   Mục tiêu đề ra là thường xuyên khai thác trên 90% các mặt bằng đã có dưới nhiều hình thức.


-   Đóng góp từ 25%-35% vào tổng lợi nhuận của Công ty.
3.
Đẩy mạnh đầu tư tài chánh với những lựa chọn linh hoạt nhằm khai thác tối đa nguồn vốn hiện có của Công ty:

-    Mục tiêu là thường xuyên khai thác toàn bộ vốn kinh doanh của Công ty.
· Đóng góp từ 25%-30% vào tổng lợi nhuận của Công ty.
4. Hình thành ít nhất một dự án về bất động sản trong nhiệm kỳ III:
· Việc khai thác mặt bằng hiện có sẽ linh hoạt tuỳ vào điều kiện và tình hình cụ thể , có thể là căn hộ, trường học, cao ốc văn phòng.
· Mục tiêu là phát triển thêm một lĩnh vực kinh doanh nhằm chia sẻ rủi ro với các lĩnh vực kinh doanh khác.
· Về lâu dài sẽ đóng góp từ 25%-30% vào tổng lợi nhuận của Công ty.
A. BIỆN PHÁP :
1.  Đối với ngành may:

· Liên doanh, liên kết với các tỉnh để giải bài toán về lao động và chi phí lao động.
· Mở rộng thêm năng lực với các vệ tinh.
· Ứng dụng các giải pháp tăng năng suất lao động trong toàn ngành may.
· Đảm bảo chất lượng sản phẩm.
2.  Đối với khai thác mặt bằng :
· Liên doanh, liên kết để sử dụng đất còn trống tại Củ Chi nhằm đưa vào khai thác trọn vẹn.
· Liên doanh, liên kết tổ chức sản xuất thêm những ngành hàng khác trên các mặt bằng hiện có khác nhằm nâng cao hiệu quả và phù hợp quy định.
3.  Đối với đầu tư tài chánh :
· Sử dụng cơ chế linh hoạt giữa đầu tư dài hạn và ngắn hạn.
· Đa dạng hoá đầu tư vào nhiều lĩnh vực nhằm giảm thiểu các rủi ro khi có một lĩnh vực tuột dốc.
4.  Đối với dự án bất động sản :
· Tích cực đẩy nhanh việc lập thiết kế phù hợp với chủ trương quy hoạch những mặt bằng lớn như 89 Nguyễn Thượng Hiền, 17D Nguyễn Thái Học ... nhằm triển khai được một dự án.
· Liên doanh, liên kết với một vài đối tác nhằm nâng cao được hiệu quả của việc khai thác các mặt bằng này.
B. CHỈ TIÊU :
· Lợi nhuận trước thuế đạt tối thiểu 6 tỷ đồng/năm trong suốt nhiệm kỳ III.
· Mức chia cổ tức đạt từ 15% trở lên, khoản lợi nhuận tích luỹ sẽ đưa vào vốn kinh doanh để phục vụ cho các dự án.

5. Các rủi ro: (Nêu các rủi ro có thể ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh hoặc đối với việc thực hiện các mục tiêu của của Công ty). 
+ Chi phí sản xuất dự kiến tiếp tục tăng như : lương tối thiểu, giá điện, cước vận chuyển, xăng dầu … trong khi giá xuất khẩu không thể  tăng hơn.

+ Khách hàng có động thái chuyển dịch đơn hàng sang các nước có chi phí gia công rẻ hơn.

Những khó khăn cũng là những rủi ro này có ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty.
II. Tình hình hoạt động của Công ty CP WEC SAIGON năm 2013:
1. Tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh:

Theo những số liệu chính thức đã được công bố, tăng trưởng GDP năm 2013 là 5,42% cao hơn năm 2012 (5,25%), tỷ giá đồng dollar Mỹ ổn định (chỉ tăng 1%/năm), mức lạm phát cả năm là 6,04%; và theo đánh giá của các chuyên gia,  kinh tế Việt Nam có thể xem như đã vượt đáy và bắt đầu quá trình hồi phục. Tuy nhiên,  điều đáng lo ngại là số doanh nghiệp tuyên bố phá sản hoặc ngừng hoạt động vẩn tiếp tục tăng 11,9% so với năm 2012 (chiếm 30% công suất của các doanh nghiệp đang tồn tại), hơn 65% doanh nghiệp năm 2013 hoạt động không có lãi, tăng trưởng của khu vực nông nghiệp giảm sút rõ rệt, tồn kho bất động sản vẫn còn rất lớn, nhiều loại hàng hóa và tồn kho hàng công nghiệp vẫn cao hơn 10% so với năm 2012, mặc dầu lãi suất tín dụng đã giảm đáng kể nhưng mức tín dụng năm 2013 vẫn tăng trưởng rất chậm.

Tuy nhiên, ngành dệt may Việt Nam năm 2013 đã có kết quả đáng mừng: xuất khẩu đạt kim ngạch 20 tỷ dollars Mỹ, tăng 18% so với năm 2013 là một trong những điểm sáng le lói trong bức tranh kinh tế ảm đạm của năm vừa qua.

Riêng Công ty WEC SAIGON, kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2013 giảm so với năm 2012, trong đó có nhiều nguyên nhân tác động sẽ được phân tích sau đây (Báo cáo tài chính chi tiết đã được kiểm toán và công bố trên Website Công ty Cổ phần WEC SAIGON: www.wecsaigon.com.vn):
Kết quả tóm tắt như sau:
(Lợi nhuận trước thuế :


 
 8.736.510.006  đ
(Thuế Thu nhập doanh nghiệp :

    441.231.743  đ
(Lợi nhuận sau thuế :



 8.295.278.263  đ
a. Phân tích kết quả kinh doanh:

Năm 2012 lợi nhuận trước thuế của Công ty WEC SAIGON là 12.256.144.291đ.  Năm 2013 đạt 8.736.510.006đ, mức giảm là 3.519.634.285đ tương đương giảm 29% so với năm 2012; Những nguyên nhân làm chủ yếu làm giảm thu nhập của Công ty như sau:
i. Giảm lợi nhuận được chia  từ Công ty May Đại Việt : -1.824.000.000đ (tương đương giảm 21% so với năm 2012), nguyên nhân giảm là do không còn khoản phát sinh hổ trợ của khách hàng.  Nếu loại bỏ yếu tố khách quan trên,  tốc độ tăng trưởng cũng như kết quả sản xuất kinh doanh của Công ty May Đại Việt cao hơn năm 2012.
ii. Do giảm lợi nhuận từ tiền gửi tiết kiệm : -808.634.676 đ (tương đương giảm 50% so với năm 2012), nguyên nhân là do lãi suất TGNH giảm (năm 2012 lãi suất bình quân là 15%/năm, năm 2013 lãi suất bình quân là 11%/năm); ngoài ra nguồn tiền gửi tiết kiệm cũng giảm do đã đầu tư vào trường mầm non và tăng vốn hoạt động cho Công ty May Đại Việt.
iii. Do phát sinh chi phí thuê đất các năm trước  -1.704.786.875đ (là khoản phát sinh đã dự đoán trước và đã lập dự phòng từ lợi nhuận sau thuế).
iv. Ngoài ra còn một số yếu tố giảm khác như phát sinh chi phí khấu hao trường mầm non, và bù lỗ lương cho giáo viên và chi phí hoạt động là 145.318.198đ
2.  Tổ chức và nhân sự 
· Danh sách Ban điều hành: (Danh sách, tóm tắt lý lịch và tỷ lệ sở hữu cổ phần có quyền biểu quyết và các chứng khoán khác do công ty phát hành của Tổng Giám đốc, các Phó Tổng giám đốc, Kế toán trưởng và các cán bộ quản lý khác).

+ Ông Lâm Hoàng Lộc, 
Chủ tịch HĐQT  
+ Bà Nguyễn Thị Tuyết Phương, 
Thành viên HĐQT - Tổng giám đốc

+ Bà Lâm Hoàng Vũ Nguyễn,
Thành viên HĐQT – Phó Tổng giám đốc
+ Bà Nguyễn Thị Kim Chi
Kế toán trưởng
( Xin xem phần tóm tắt lý lịch trích ngang  của các thành viên HĐQT)

· Quyền lợi của Ban Tổng Giám đốc: Tiền lương, thưởng của Ban Tổng Giám đốc và các quyền lợi khác của Ban Tổng Giám đốc theo quy chế của Công ty và quyết định của  HĐQT.
· Những thay đổi trong ban điều hành: (Liệt kê các thay đổi trong Ban điều hành trong năm): Không có
· Số lượng cán bộ, nhân viên. Tóm tắt chính sách và thay đổi trong chính sách đối với người lao động. 
· Tổng số lao động trong toàn hệ thống Công ty WEC SAIGON và công ty con  tính đến thời điểm 31/12/2013 là 463 người, chia ra :

· Cán bộ nhân viên điều hành : 
86      ( 49 nữ)

· Công nhân trực tiếp sản xuất :   
 377 
(345 nữ)

· Chính sách đối với người lao động :

· Về tiền lương: Công ty đang áp dụng hệ thống lương theo tính chất công việc. Đối với công nhân trực tiếp sản xuất, áp dụng lương sản phẩm khoán căn cứ vào định mức lao động. Đối với cán bộ công nhân viên gián tiếp, nghiệp vụ hưởng lương theo công việc và căn cứ vào trình độ, năng lực chuyên môn và hiệu quả công việc được giao. Công ty thực hiện việc trả lương hàng tháng đúng thời hạn, đảm bảo mức thu nhập bình quân một người/tháng đủ để tái sản xuất sức lao động, tiền thưởng bình quân tối thiểu bằng một tháng lương bình quân của năm, nâng bậc lương  theo hệ thống thang bảng lương đã đăng ký tại Sở Lao động- Thương binh và Xã hội TP.HCM. 
· Về công tác đào tạo: Với mục tiêu hướng đến kỹ năng chuyên môn hoá cao trong tất cả các bộ phận công tác, Công ty luôn khuyến khích người lao động nâng cao năng lực nghiệp vụ, chuyên môn để đảm bảo hoàn thành nhiệm vụ tốt nhất. Trong năm, Công ty đã hỗ trợ kinh phí đào tạo cho CBCNV trong việc học tập nâng cao nghiệp vụ, kỹ thuật. Trên lĩnh vực sản xuất,  Công ty đã tiếp tục thực hiện “Sản xuất tinh gọn” đã khởi sự từ các năm trước.  Trong thời gian tới, Công ty tiếp tục duy trì  và  phát huy các hiệu quả  của sự  cải tiến, nâng cao thêm vai trò  của các cấp quản lý, tạo sự  chủ  động và  có  những biện pháp kích thích sự  chủ  động, đồng thời thực hiện thí  điểm chính sách đánh giá  và  khen thưởng theo kết quả  thu được của từng đơn vị  từng nhóm công nhân, tạo ra phong trào học tập đi đôi với sáng tạo trong lao động sản xuất, phục vụ tốt cho mục tiêu phát triển lâu dài của Công ty. 
· Về chính sách khen thưởng: Để khuyến khích người lao động, Công ty có những chính sách khen thưởng xứng đáng với cá nhân, tập thể có thành tích xuất sắc, cụ thể như : thưởng năng suất theo mùa hàng, trợ cấp tiền nhà và thưởng chuyên cần cho công nhân nào không vắng mặt từ 3 ngày trở lên trong một tháng. Ngoài ra, Công ty còn chi phúc lợi cho CBCNV nhân các dịp lễ tết.

Bên cạnh đó, Công ty cũng áp dụng các quy định xử phạt đối với các hành vi không chấp hành quy định của Công ty. 
· Công tác đời sống đối với CBCNV: Công ty luôn quan tâm, đảm bảo cho người lao động làm việc và thu nhập đúng với kết quả sản xuất kinh doanh của Công ty,
Đồng thời, Công ty tổ chức nhà ăn tập thể để người lao động ăn cơm trưa tại chỗ,  thường xuyên tổ chức tặng quà khuyến học, khen thưởng con công nhân đạt học sinh khá, học sinh giỏi nhân dịp Quốc tế Thiếu nhi và khai giảng năm học mới.
· Thời giờ làm việc, nghỉ ngơi: Công ty thực hiện đúng theo Bộ Luật Lao động hiện hành. Do Công ty thực hiện các đơn hàng gia công, thường thay đổi kế hoạch sản xuất theo nguyên phụ liệu nhận từ khách hàng, tùy theo tình hình thực tê, Công ty sẽ thỏa thuận cùng người lao động về thời gian làm thêm giờ không vượt quá quy định pháp luật .
· Trợ cấp khó khăn : Công ty trợ cấp cho người lao động có hoàn cảnh khó khăn kịp thời, đúng đối tượng. Công ty còn tổ  chức mừng người lao động lập gia đình, thăm viếng thân nhân người lao động mất, thực hiện công tác xã hội từ thiện, tương thân tương trợ, hỗ trợ công nhân nghèo mua vé xe về quê ăn Tết hàng năm v.v...

· Công tác BHXH, BHYT, an toàn vệ sinh  lao động : Công ty luôn luôn chấp hành thực hiện đầy đủ 100% đúng chế độ chính sách đối với người lao động, cụ thể như : chi trợ cấp độc hại cho người lao động, thực hiện chế độ đối với lao động nữ, v.v…
3. Tình hình đầu tư, tình hình thực hiện các dự án
Trong năm Công ty đã đầu tư xây dựng trường mầm non Chú Bồ Nông tại số 89 đường Nguyễn Thượng Hiền, phường 5 quận Bình Thạnh. Hoạt động của trường đạt hiệu quả chưa cao do được cấp phép hoạt động quá trễ so với năm học mới và tình hình dân cư tại địa bàn đa số là thu nhập thấp và ngán ngại đưa trẻ đến trường.
a) Các công ty con, công ty liên kết: (Tóm tắt về hoạt động và tình hình tài chính của các công ty con, công ty liên kết). 
Công ty con : Công ty cổ phần may Đại Việt 
Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh và đăng ký thuế số : 0303613196
Do Phòng Đăng ký kinh doanh-Sở Kế hoạch và Đầu tư TP. HCM cấp ngày 11/05/2010. 
Đăng ký thay đổi lần thứ I ngày 06/04/2013 về việc tăng vốn điều lệ từ 7.000.000.000 đồng lên 9.900.000.000 đồng từ quỹ tích lũy.

Địa chỉ trụ sở chính : 62 Tân Thành, phường Tân Thành, quận Tân Phú, Tp. Hồ Chí Minh.
· Vốn điều lệ : 9.900.000.000 đ (Chín tỷ chín trăm triệu đồng)
· Bao gồm các cổ đông sáng lập sau :

1.  Công ty Cổ phần May Thêu Giày Dép W.E.C SÀIGÒN- sở hữu 950.400 cổ phần với giá trị là : 9.504.000.000 đồng, chiếm  96,00% vốn điều lệ.
2.  Ông DIỆP THÀNH KIỆT - sở hữu 3.564 cổ phần với giá trị là : 35.640.000 đồng, chiếm 0,36% vốn điều lệ.
3. Ông HUỲNH BÁ LỘC - sở hữu 3.564 cổ phần với giá trị là : 35.640.000 đồng, chiếm 0,36% vốn điều lệ.
4. Ông LÂM HOÀNG LỘC - sở hữu 7.029 cổ phần với giá trị là : 70.290.000 đồng, chiếm 0,71% vốn điều lệ.
5. Bà NGUYỄN THỊ NGỌC LAN - sở hữu 25.443 cổ phần với giá trị là : 254.430.000 đồng,  chiếm  2,57% vốn điều lệ.
· Giám đốc : Bà NGUYỄN THỊ NGỌC LAN
· Ngành nghề kinh doanh :

+ Sản xuất, mua bán vật tư, thiết bị, sản phẩm ngành may mặc;

+ Sản xuất trang phục dệt kim, đan móc;

+ Bán buôn vải, thảm, đệm, chăn, màn, ga trải giường, gối và hàng dệt, đồ dùng gia đình; máy móc, thiết bị và phụ tùng máy thêu.
+ Sản xuất, mua bán vật tư, thiết bị, sản phẩm ngành dệt, may, thêu đan, móc, hàng thủ công mỹ nghệ.
4.Tình hình tài chính

a) Tình hình tài chính (theo số liệu Báo cáo tài chính hợp nhất)
	Chỉ tiêu
	Năm 2012
	Năm 2013
	% tăng giảm

	* Đối với tổ chức không phải là tổ chức tín dụng và tổ chức tài chính phi ngân hàng:
Tổng giá trị tài sản

Doanh thu thuần

Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh

Lợi nhuận khác 

Lợi nhuận trước thuế

Lợi nhuận sau thuế

Tỷ lệ lợi nhuận trả cổ tức
	62,646,406,192

126,226,023,640


10,525,634,361

6,611279,303

17,136,913,664 13,668,312,097

40%
	77,638,632,539

195,410,042,925

12,833,734,892
701,406,376
13,535,141,268 10,059,064,066
40%
	23.93%
54.81%

21.93%

(89.39%)
(21.02%)
(26.41%)
0%




b) Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu 
	Các chỉ tiêu
	Năm 2012
	Năm 2013
	Ghi chú

	Chỉ tiêu về khả năng thanh toán

· Hệ số thanh toán ngắn hạn:

TSLĐ/Nợ ngắn hạn

· Hệ số thanh toán nhanh:

TSLĐ - Hàng tồn kho

Nợ ngắn hạn
	1.62
0.94
	1.44
0.89

	

	Chỉ tiêu về cơ cấu vốn

· Hệ số Nợ/Tổng tài sản

· Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu
	0.41
0.74
	0.46
0.97
	

	Chỉ tiêu về năng lực hoạt động

· Vòng quay hàng tồn kho:

Giá vốn hàng bán

Hàng tồn kho bình quân

· Doanh thu thuần/Tổng tài sản
	6.21

2.01
	8.59
2.52
	

	Chỉ tiêu về khả năng sinh lời

· Hệ số LN sau thuế/Doanh thu  thuần

· Hệ số LN sau thuế/Vốn chủ sở hữu

· Hệ số LN sau thuế/Tổng tài sản

· Hệ số LN từ hoạt động KD/ Doanh thu thuần
	0.11
0.39
0.22
0.08
	0.05
0.27
0.13
0.07
	


5. Cơ cấu cổ đông, thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu

a) Cổ phần: 
+ Tổng số cổ phần và loại cổ phần đang lưu hành:  2.400.000 cổ phần

+ Số lượng cổ phần chuyển nhượng tự do: 
2.400.000 cổ phần
+ Số lượng cổ phần bị hạn chế chuyển nhượng theo quy định của pháp luật, Điều lệ công ty hay cam kết của người sở hữu:  Không có.

+ Giao dịch, niêm yết chứng khoán tại nước ngoài: Không có.

b) Cơ cấu cổ đông: Nêu cơ cấu cổ đông phân theo các tiêu chí tỷ lệ sở hữu (cổ đông lớn, cổ đông nhỏ); cổ đông tổ chức và cổ đông cá nhân; cổ đông trong nước và cổ đông nước ngoài, cổ đông nhà nước và các cổ đông khác. 
· Cổ đông lớn, cổ đông nhỏ:
+ Cổ đông lớn: có 3 cổ đông lớn gồm:

1) Công ty TNHH MTV Dệt May Gia Định sở hữu 246.898 cổ phần phổ thông, chiếm tỷ lệ 10,28% vốn điều lệ công ty.

2) Ông Lâm Hoàng Lộc, Chủ tịch HĐQT công ty, sở hữu 213.572 cổ phần phổ thông, chiếm tỷ lệ 8,90% vốn điều lệ công ty.

3) Bà Vũ Thị Ninh, cổ đông ngoài, sở hữu 160.702 cổ phần phổ thông, chiếm tỷ lệ 6,70% vốn điều lệ công ty.
+ Cổ đông nhỏ: gồm 115 cổ đông, sở hữu 1.778.828 cổ phần phổ thông, chiếm tỷ lệ 74,12% vốn điều lệ công ty.
· Cổ đông tổ chức và cổ đông cá nhân
+ Cổ đông tổ chức : Công ty TNHH MTV Dệt May Gia Định sở hữu 246.898 cổ phần phổ thông, chiếm tỷ lệ 10,28% vốn điều lệ công ty.
+ Cổ đông cá nhân sở hữu 2.153.102 cổ phần phổ thông, chiếm tỷ lệ 89,72% vốn điều lệ công ty.
· Cổ đông trong nước và cổ đông nước ngoài
+ Cổ đông trong nước : 100%

+ Cổ đông nước ngoài: không có
· Cổ đông nhà nước và cổ đông khác
+ Cổ đông nhà nước: Công ty TNHH MTV Dệt May Gia Định sở hữu 246.898 cổ phần phổ thông, chiếm tỷ lệ 10,28% vốn điều lệ công ty.

+ Cổ đông ngoài nhà nước: sở hữu 2.153.102 cổ phần phổ thông, chiếm tỷ lệ 89,72% vốn điều lệ công ty.

c) Tình hình thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu: không có thay đổi

d) Giao dịch cổ phiếu quỹ: không có

e) Các chứng khoán khác: không có.
III. Báo cáo và đánh giá của Ban Giám đốc (Ban Giám đốc báo cáo và đánh giá về tình hình mọi mặt của công ty) 

1. Đánh giá kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh

· Phân tích tổng quan về hoạt động của công ty so với kế hoạch/dự tính và các kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh trước đây:
Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2013 giảm 29% so với năm 2012, mức giảm là 3.519.634.285 đồng. Nguyên nhân giảm như đã nêu ở phần trên là do không còn khoản hỗ trợ của khách hàng, do lãi suất tiền gửi tiết kiệm giảm mạnh và do các nguyên nhân khác như: do phát sinh chi phí thuê đất các năm trước, chi phí khấu hao trường mầm non và bù lỗ lương cho giáo viên v.v… 
Đánh giá kết quả hoạt động :
· Đánh giá tình hình sản xuất tại Công ty May Đại Việt: loại bỏ yếu tố lợi nhuận tăng đột xuất của năm 2012, kết quả năm 2013 laø thaønh tích tốt nhất của Cty May Đại Việt so với caùc năm trước veà tốc đñoä tăng trưởng năng lực sản xuất tại chỗ vaø sự nổ lực của Ban ñieàu haønh trong việc mở rộng mạng lưới cơ sở vệ tinh. Điểm ñaùng khen ngôïi laø lương vaø caùc khoaûn coù tính chất tiền lương của CBCNV tại Cty May Đại Việt tăng 12% so với năm 2012 maø vẫn mang lại tốc ñoä tăng trưởng cho Cty. Việc tăng thu nhập laø một chính saùch tốt  ñeå goùp phaàn naâng cao chất lượng sống cho người lao ñoäng  vaø  ổn ñònh nguồn lao ñoäng cho Cty May Đại Việt trong tương lai. 
· Veà hoaït ñoäng lieân kết tại Coâng ty May Taây Nguyeân : Hoaït ñoäng saûn xuaát ñaõ oån ñònh  vaø coù toác ñộâ taêng tröôûng toát ; voán hoaït ñoäng töø 1 tyû taêng leân  8 tyû vaø vaãn giöõ nguyeân cô caáu voán (Cty Ñaïi Vieät 55%).
· Đánh giá hoạt động khai thác mặt bằng : hầu hết các khách hàng đang thuê mặt bằng hiện nay đều có dấu hiệu khó khăn trong sản xuất kinh doanh, việc chậm thanh toán tiền thường xuyên xảy ra, công ty đã phải thường xuyên đôn đốc và chấp nhận chia nhỏ số tiền thanh toán để hoàn thành doanh thu về cho thuê.

· Đánh giá hoạt động đầu tư tài chánh: Năm vừa qua cũng tiếp tục là một năm đầy khó khăn cho lĩnh vực tài chính ngân hàng nhất là nợ xấu và tăng trưởng tín dụng thấp. Vốn đầu tư tài chánh của Cty WEC SAIGON chủ yếu là khu vực ngân hàng, vì vậy hiệu quả từ hoạt đông đầu tư tài chánh hai năm vừa qua thấp vì cổ tức giảm và phải trích lập dự phòng giảm giá vốn đầu tư.
· Veà tình hình tröôøng maàm non:

Só soá lôùp hieän nay chæ ñaït 20% coâng suaát cuûa tröôøng lôùp, ñaït toáùc ñoä raát chaäm so vôùi keá hoaïch ñeà ra maëc daàu nhaø tröôøng ñaõ thöïc hieän caùc bieän phaùp nhö phaùt tôø rôi, treo poster quaûng caùo taïi nhieàu ñieåm, göûi thö ñeán töøng hoä coù caùc beù trong ñoä tuoåi maàm non….
· Những tiến bộ công ty đã đạt được 
           Trong tình hình còn nhiều khó khăn và nhiều rủi ro, Công ty đã có nhiều cố gắng, nỗ lực giữ vững hiệu quả kinh doanh, đảm bảo thực hiện tốt các chỉ tiêu kế hoạch của năm.
2. Tình hình tài chính

a)  Tình hình tài sản
Tình hình tài sản thực hiện tốt.
b) Tình hình nợ phải trả

Công ty không có nợ xấu, không bị ảnh hưởng chênh lệch của tỉ lệ giá hối đoái đến kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty, không bị ảnh hưởng chênh lệch lãi vay.

3. Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, quản lý
Công ty cổ phần may Đại Việt (công ty con) có nhiều cải tiến trong cách quản lý gia công và cải tiến nâng cao năng suất. Nhờ vậy đã phát triển sản xuất, tăng sản lượng đáp ứng yêu cầu của khách hàng và đạt hiệu quả kinh doanh tốt.
2. Kế hoạch phát triển trong tương lai
Kế hoạch kinh doanh và chỉ tiêu năm 2014:
a) Kế hoạch kinh doanh năm 2014:
● Dự đoán nền kinh tế Việt Nam năm 2014 vẫn tiếp tục trì trệ.  Mặc dầu kinh tế đã hồi phục nhưng vẫn còn đối mặt với các triệu chứng “trầm cảm” và những khó khăn nan giải của nền kinh tế đang là thách thức lớn cho các nhà hoạch định chính sách ở tầm vĩ mô cũng như việc nổ lực tái cấu trúc trong quản trị doanh nghiệp ở tầm vi mô tại từng doanh nghiệp đang còn hoạt động hiện nay.
●Mục tiêu hoạt động năm 2014 của Công ty WEC SAIGON sẽ tập trung vào lĩnh vực sản xuất may mặc, tái cấu trúc lại việc sử dụng mặt bằng, chăm lo và phát triển  trường mầm non. Trên lĩnh vực đầu tư tài chánh, Công ty dự kiến sẽ chuyển nhượng cổ phiếu ở những thời điểm thích hợp để thu hồi vốn và hạn chế thiệt hại cho Công ty.
b) Chỉ tiêu năm 2014:

Với những khó khăn đã nêu ở trên, chỉ tiêu năm 2014 xây dựng như sau:
+ Lợi nhuận trước thuế   :   7 tỷ
+ Chia cổ tức

:     20%/Vốn điều lệ 24 tỷ đồng.
IV. Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt động của Công ty

1.Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt hoạt động của Công ty
Ngoài những thuận lợi đã nêu, trong năm 2014 dự kiến Công ty sẽ gặp những khó khăn sau đây: 

· Về sản xuất may mặc: Mặc dầu Công ty May Đại Việt có thuận lợi là khách hàng ổn định, nhưng năm 2014 sẽ là năm khó khăn cho Công ty May Đại Việt và dự kiến đơn hàng sẽ giảm vì những nguyên nhân sau:
· Thánh đường Hồi giáo lớn nhất thế giới Masjid Al-Haram ở Mecca Arab Saudi đóng cửa để tu sửa và mở rộng dự kiến đến năm 2016 mới hoàn tất. Vì vậy lượng người đi hành hương sẽ giảm và sẽ ảnh hưởng đến khối lượng của đơn hàng.
· Các nước thuộc khối Arab đang có chính sách thắt chặt dân nhập cư, một số dân nhập cư sẽ bị đuổi về nước nhằm hạn chế việc phát triển dân số cũng là một yếu tố làm giảm khối lượng đơn hàng.

Đứng trước những khó khăn này, khách hàng đã có kế hoạch mở thêm thị trường sang Libya tuy nhiên không thể bù đắp được ngay số lượng đơn hàng bị giảm sút trong năm 2014.
· Về tình hình khai thác mặt bằng : dự kiến trong năm sẽ khó khai thác hết các mặt bằng hiện có, và có khả năng một vài khách hàng sẽ trả lại mặt bằng thuê do gặp khó khăn trong hoạt động kinh doanh.
· Lợi nhuận từ tiền gửi tiết kiệm sẽ tiếp tục giảm do ngân hàng nhà nước tiếp tục can thiệp lãi suất tiền gửi để thúc đẩy tăng trưởng tín dụng.
-  Hoạt động của trường mầm non dự kiến sẽ tiếp tục không mang lại hiệu quả trong năm nay.
2.Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt động của Ban Tổng Giám đốc công ty
Những thành quả đạt được trong năm 2013 là kết quả của sự nỗ lực của toàn thể Ban Tổng Gíám đốc và cán bộ nhân viên, người lao động trong Công ty, trong đó Ban Tổng Giám đốc là lực lượng nòng cốt điều hành mọi hoạt động của Công ty. Trong năm, Ban Tổng Giám đốc đã thực hiện tốt các nghị quyết và quyết định Đại hội đồng cổ đông và của Hội đồng quản trị  thông qua việc xây dựng và thực hiện các kế hoạch hiệu quả và phù hợp.
3. Các kế hoạch, định hướng của Hội đồng quản trị
Căn cứ Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông, định hướng nhiệm kỳ III (2010-2015), các kế hoạch, định hướng của Hội đồng quản trị gồm những nội dung chủ yếu như sau:
+ Vẫn tiếp tục lấy mặt hàng may là ngành hàng sản xuất chủ lực:

+ Khai thác tốt những mặt bằng chưa thể đưa vào sản xuất, đặc biệt là mặt bằng tại Củ Chi:

+ Đẩy mạnh đầu tư tài chính với những lựa chọn linh hoạt nhằm khai thác tối đa nguồn vốn hiện có của Công ty:

+ Hình thành một dự án về bất động sản trong nhiệm kỳ III:

V. Quản trị công ty (Tổ chức chào bán trái phiếu ra công chúng hoặc niêm yết trái phiếu không phải là công ty đại chúng không bắt buộc phải công bố các thông tin tại Mục này): Công ty không có bán trái phiếu và niêm yết trái phiếu.
1. Hội đồng quản trị

a) Thành viên và cơ cấu của Hội đồng quản trị: (danh sách thành viên Hội đồng quản trị, tỷ lệ sở hữu cổ phần có quyền biểu quyết và các chứng khoán khác do công ty phát hành, nêu rõ thành viên độc lập, thành viên không điều hành và các thành viên khác; số lượng chức danh thành viên hội đồng quản trị do từng thành viên Hội đồng quản trị của công ty nắm giữ tại các công ty khác).

a. Tỷ lệ sở hữu cổ phần của thành viên HĐQT: 
	STT
	HOÏ TEÂN
	CHÖÙC DANH
	Tỷ lệ  CP

sở hữu

	1
	LAÂM HOAØNG LOÄC


	Chủ tịch HĐQT

	8,90%



	2
	HUỲNH BAÙ LOÄC


	Thành viên HĐQT
	4,91%

	3
	NGUYỄN THỊ TUYẾT PHƯƠNG
	Thành viên HĐQT 
	3,23%

	4
	DIEÄP THAØNH KIEÄT
	Thành viên HĐQT 
	4,81%

	5
	VUÕ THÒ KIM NHUNG
	Thành viên HĐQT
	1,18%

	6
	LAÂM HOAØNG VUÕ NGUYEÃN
	Thành viên HĐQT
	2,75%

	7
	PHAN THỊ PHƯỢNG
	Thành viên HĐQT
	0%


b) Các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị: (Liệt kê các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị và thành viên trong từng tiểu ban): Không có. 
c) Hoạt động của Hội đồng quản trị: đánh giá hoạt động của Hội đồng quản trị, nêu cụ thể số lượng các cuộc họp Hội đồng quản trị, nội dung và kết quả của các cuộc họp.

Trong năm 2013, HĐQT đã tổ chức các phiên họp quyết định những chủ trương lãnh đạo hoạt động sản xuất kinh doanh trong năm như sau :
+ 
Phiên họp ngày 23/3/2013 . Nội dung : Thảo luận và  xem xét báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2012 và kế hoạch hoạt động năm 2013, thông qua nội dung và công tác chuẩn bị tổ chức họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2013.
+ 
Phiên họp ngày 29/3/2013. Nội dung : Thảo luận và  xem xét báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh 3 tháng đầu năm và quyết định chi tạm ứng cổ tức đợt1/2013 là 10%.
+   
Phiên họp ngày 1/7/2013. Nội dung : Thảo luận và xem xét kết quả hoạt động 6 tháng đầu năm, chấp thuận ký kết thỏa thuận về  quyền sử dụng đất tại Củ Chi và quyết định chi tạm ứng cổ tức đợt 2/2013 là 15%.
+    
Phiên họp ngày 25/12/2013. Nội dung : Thảo luận và  xem xét báo cáo kết quả ước thực hiện kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2013 và quyết định chi tạm ứng cổ tức đợt 3/2013 là 15%. 
Trong từng phiên họp HĐQT đã xem xét kiểm điểm, đánh giá và có những nghị quyết chỉ đạo SXKD sát với tình hình thực tế, phù hợp với chiến lược phát triển của công ty. Các uỷ viên HĐQT  đã chủ động thực hiện các nội dung của nghị quyết đã đề ra và hoàn thành tốt nhiệm vụ được phân công. 

Thông qua các nghị quyết và quyết định của mình, HĐQT đã đưa ra định hướng đúng đắn, các giải pháp phù hợp và kịp thời để chỉ đạo thực hiện hoạt động sản xuất kinh doanh, do đó đã hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch mà nghị quyết  Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2013 đã thông qua. So với mục tiêu kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2013, Công ty đã thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu chủ yếu đã đề ra như đã được trình bày trong báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty năm 2013.
d) Hoạt động của thành viên Hội đồng quản trị độc lập không điều hành
Các thành viên HĐQT độc lập không điều hành thường xuyên quan hệ với Ban điều hành để tiếp nhận thông tin và nắm tình hình hoạt động của Công ty, tích cực tham dự các phiên họp HĐQT mỗi khi được triệu tập và thường xuyên tham gia góp ý, hiến kế để hoạt động của Công ty ngày càng đạt hiệu quả cao hơn.

e) Hoạt động của các tiểu ban trong Hội đồng quản trị: Không có.
f) Danh sách các thành viên Hội đồng quản trị có chứng chỉ đào tạo về quản trị công ty.
	 STT
	HỌ VÀ TÊN
	THỜI GIAN

	1
	NGUYỄN THỊ TUYẾT PHƯƠNG
	Ngày 5/10/2012


2. Ban Kiểm soát

a) Thành viên và cơ cấu của Ban kiểm soát: (danh sách thành viên Ban kiểm soát, tỷ lệ sở hữu cổ phần có quyền biểu quyết và các chứng khoán khác do công ty phát hành)
	STT
	HOÏ TEÂN
	CHÖÙC DANH
	Tỷ lệ  CP

sở hữu

	1
	NGÔ THỊ LỆ
	Trưởng ban
	0,74%

	2
	DƯ THỊ TÚY HOA
	Thành viên
	1,36%

	3
	TRẦN VĂN
	Thành viên
	0,86%


b) Hoạt động của Ban kiểm soát: (đánh giá hoạt động của Ban kiểm soát, nêu cụ thể số lượng các cuộc họp của Ban kiểm soát, nội dung và kết quả của các cuộc họp)
Trong năm 2012, Ban kiểm soát đã tham dự 4 cuộc họp như sau:
+  Cuộc họp ngày 18/3/2012 . Nội dung : Thảo luận và  góp ý báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2011 và kế hoạch hoạt động năm 2012, thông qua nội dung và công tác chuẩn bị tổ chức họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2012.
+ 
Cuộc họp ngày 9/6/2012. Nội dung : Góp ý  báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh 6 tháng đầu năm và quyết định chi tạm ứng cổ tức đợt1/2012.
+  Cuộc họp ngày 18/8/2012. Nội dung : Tham gia thảo luận về việc Ban Tổng giám đốc công ty mua sắm xe mới và thanh lý xe cũ.

+  Cuộc họp ngày 17/11/2012. Nội dung : Thảo luận báo cáo kết quả ước thực hiện kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2012 và quyết định chi tạm ứng cổ tức đợt 2/2012. 
Hoạt động của Ban kiểm soát :
+ 
Trong năm Ban kiểm soát đã thực hiện quy chế hoạt động của Ban nhằm đảm bảo  hoạt động của Công ty phù hợp với các quy định luật pháp và Điều lệ Công ty.

+  
Thực hiện đầy đủ  nhiệm vụ  và  quyền hạn được quy định trong Điều lệ  Công ty, Ban kiểm soát đã  định kỳ  thẩm tra các báo cáo tài chính và  giám sát các hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty và các công ty con, đảm bảo tính chính xác, trung thực về báo cáo hoạt động của Công ty  nhằm đảm bảo quyền lợi của cổ đông.

+ 
Kiểm tra việc chấp hành các quy chế của HĐQT, quy chế của Ban Giám đốc và các quy chế tại Công ty cổ phần may Đại Việt (công ty con).

+ 
Ban kiểm soát thường xuyên họp định kỳ  cùng với các phiên họp HĐQT và tham gia thảo luận, giám sát việc thực hiện các chỉ tiêu, nghị quyết do  Đại hội đồng cổ đông và HĐQT  ban hành.
+
Kiểm tra giám sát các thủ tục, trình tự tổ chức họp Đại hội đồng cổ đông, đảm bảo tuân thủ đúng quy của Luật Doanh nghiệp và Điều lệ của Công ty. 
+ 
Ban kiểm soát  đã  kiểm tra việc công bố  thông tin của Công ty  theo hướng dẫn của Thông tư  số  52/2012/TT-BTC ngày 05/04/2012 của Bộ  Trưởng  Bộ  Tài chính. 

3. Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích của Hội đồng quản trị, Ban giám đốc và Ban kiểm soát

a) Lương, thưởng, thù lao, các khoản lợi ích: (Lương,thưởng, thù lao, các khoản lợi ích khác và chi phí cho từng thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban kiểm soát, Giám đốc hoặc Tổng Giám đốc và các cán bộ quản lý. Giá trị các khoản thù lao, lợi ích và chi phí này phải được công bố chi tiết cho từng người, ghi rõ số tiền cụ thể. Các khoản lợi ích phi vật chất hoặc các khoản lợi ích chưa thể/không thể lượng hoá bằng tiền cần được liệt kê và giải trình đầy đủ)

Căn cứ Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông  năm 2010 thông qua ngày 29/4/2010 có quy định : “mức thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát hàng năm là 5% lợi nhuận sau thuế của năm hoạt động”;


Trong năm 2013, tổng thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát được phép chi là:
5%  x  8.295.278.263 đồng = 414.763.913  đồng

Công ty đã thực chi trong năm 2013 :

+ Thù lao Hội đồng quản trị 
:  292.000.000 đồng

+ Thù lao Ban kiểm soát
:  111.000.000 đồng



Cộng  : 
403.000.000 đồng
Như  vậy, trong năm 2013 Công ty đã chi thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát thấp hơn theo Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông. 

 Giao dịch cổ phiếu của cổ đông nội bộ: (Thông tin về các giao dịch cổ phiếu của các thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban kiểm soát, Giám đốc (Tổng Giám đốc), Kế toán trưởng, các cán bộ quản lý, Thư ký công ty, cổ đông lớn và những người liên quan tới các đối tượng nói trên): Không có.
	STT
	Người thực hiện giao dịch
	Chức danh
	Sở hữu đầu kỳ
	Sở hữu cuối kỳ
	Lý do tăng, giảm

	
	
	
	Số cổ phiếu
	Tỷ lệ
	Số cổ phiếu
	Tỷ lệ
	

	1
	Nguyễn Thị Tuyết

Phương
	Thành viên HĐQT, Tổng giám đốc
	63.314
	2,64%
	77.578
	3,23%
	Mua

	2
	Lâm  Hoàng Vũ Nguyễn
	Thành viên HĐQT, Phó Tổng giám đốc
	62.794
	2,62%
	66.084
	2,75%
	Mua

	3
	Dư Thị Túy Hoa
	Thành viên BKS
	12.616
	0,53%
	32.616
	1,36%
	Mua

	4
	Trần Văn
	Thành viên BKS, Thư ký Cty
	8.230
	0,34%
	20.736
	0,86%
	Mua

	5
	Nguyễn Thị Kim Chi
	Kế  toán

trưởng
	56.466
	2,35%
	109.756
	4,57%
	Mua


b) Hợp đồng hoặc giao dịch với cổ đông nội bộ: (Thông tin về hợp đồng, hoặc giao dịch đã được ký kết hoặc đã được thực hiện trong năm với công ty, các công ty con, các công ty mà công ty nắm quyền kiểm soát của thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban kiểm soát, Giám đốc (Tổng Giám đốc), các cán bộ quản lý và những người liên quan tới các đối tượng nói trên): Không có.
c)  Việc thực hiện các quy định về quản trị công ty: (Nêu rõ những nội dung chưa thực hiện được theo quy định của pháp luật về quản trị công ty. Nguyên nhân, giải pháp và kế hoạch khắc phục/kế hoạch tăng cường hiệu quả trong hoạt động quản trị công ty): Trong năm 2013 Công ty đã tuân thủ Luật Doanh nghiệp năm 2005 và các quy định về công ty đại chúng thông qua việc thực hiện theo Điều lệ Công ty và  các quy chế quản trị của Công ty như: Quy chế tổ chức và hoạt động của Hội đồng quản trị, quy chế tổ chức và hoạt động của Ban Kiểm soát; quy chế về mâu thuẫn quyền lợi mà Công ty đã ban hành.
VI. Báo cáo tài chính

	
	


(Báo cáo tài chính được kiểm toán (Báo cáo tài chính năm đã được kiểm toán bao gồm: Bảng cân đối kế toán; Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh; Báo cáo lưu chuyển tiền tệ; Bản thuyết minh Báo cáo tài chính theo quy định của pháp luật về kế toán và kiểm toán. Trường hợp theo quy định của pháp luật về kế toán và kiểm toán, công ty phải lập Báo cáo tài chính hợp nhất hoặc Báo cáo tài chính tổng hợp thì Báo cáo tài chính trình bày trong Báo cáo thường niên là Báo cáo tài chính hợp nhất đồng thời nêu địa chỉ công bố, cung cấp báo cáo tài chính của công ty mẹ hoặc Báo cáo tài chính tổng hợp). 
BÁO CÁO TÀI CHÍNH HỢP NHẤT CỦA 

CÔNG TY CP MAY THÊU GIÀY DÉP W.E.C SÀIGÒN

VÀ CÁC CÔNG TY CON

1. Ý kiến kiểm toán
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BAO CAO KIEM TOAN BOC LAP

Kinh g&i:  Cac thanh vién Hoi ddng Quan tri
Cac thanh vién Ban Téng Giam déc
CONG TY CO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON

Bao cao kiém toan vé bao cao tai chinh hgp nhit

Chung téi da kiém toan bao céo tai chinh hgp nhat kém theo ctiia Cong ty C phan May théu giay dép
Wec Sai Gon (dwdi day goi tat 1a Céng ty) va cac céng ty con (cung v&i Céng ty dudi déy goi chung la .
Nhom céng ty), dwoce lap ngay 17 thang 03 ndm 2014 tir trang 05 dén trang 29, bao gom Bang can d6i '
ké toan ho'p nhat tai ngay 31 thang 12 ndm 2013, B4ao c&o két qua kinh doanh hop nhat, Bao céo lvu
ChLélYén tién t& hop nhat cho nam tai chinh két thac cung ngay va Ban thuyét minh b&o céo tai chinh hep
nhat

Trach nhiém ctia Ban Téng Giam déc

Ban Tdng Giam ddc Cong ty chju trach nhiém vé viéc 1ap va trinh béy trung thwe hop ly bao cao tai chinh
hop nhat cia Nhom céng ty theo chudn myc ké toan, ché dé ké toan (doanh nghlép) Viét Nam va céc
quy dinh phap ly c6 lién quan dén viéc Iap va trinh bay bao cao tai chinh hgp nhét va chju trach nhiém vé
kiém soat néi bd ma Ban Tdng Giam dbc xac dijnh 1a can thiét & dam bao cho viéc lap va trinh bay bao
c40 tai chinh hop nhét khéng cé sai sét trong yéu do gian 1an hodc nham Ian.

Trach nhiém cua Kiém toan vién

Trach nhiém cla chung t6i 1a dwa ra y kién vé b&o cdo tai chinh hgp nhét dya trén két qua cuéc kiém
toan. Chang toi da tién hanh kiém toan theo cac chuan muyc klém toan Viét Nam. Cac chuan myc nay
yéu cdu chung téi phai tuan thi chudn myc va cac quy dinh vé dao dirc nghé nghiép, 1ap ké hoach va
thre hién cudc kiém toan dé dat duwoc sy ddm bao hop Iy vé viéc liéu bao cao tai chinh hgp nhat cua
Nhom céng ty cd con sai sot trong yéu hay khéng.

Cong viéc kiém toan bao gdm thye hién cac thd tuc nhdm thu thap cac bang chirng kiém toan vé cac sb
lieu va thuyet minh trén bao cao tai chinh hop nhat. Cac tha tuc kiém toan dwoc lwa chon dwa trén xét
doan cla kiém toan vién, bao gdm danh gia rdi ro cé sai sét trong yéu trong bao cao tai chinh hQ’p nhat

do gian Ian hodc nham Ian. Khi thyc hlen danh gia cac rli ro nay, kiém toan vién da xem xét kiém soat =P

ngi b cia Nhém cong ty lién quan dén viéc 1ap va trinh bay bao céo tai chinh hgp nhat trung thye, hop
ly nham thiét ké céac tha tuc kiém toan phu hop v&i tinh hinh thye té, tuy nhién khéng nhdm muyc dlch
dwa ra y kién vé hiéu qué cla kiém soat noi bo ctia Nhém céng ty. Cong viéc kiém toan cling bao gom
danh glé tinh thich hop cla cac chinh sach ké toan dwoc ap dung va tinh hqp ly cha cac wéc tinh ké
toéén ctia Ban Téng Giam déc Céng ty cling nhw danh gia viéc trinh bay téng thé bao céo tai chinh hep
nhat.

Chung téi tin twdng réng cac bang chirng kiém toan ma chung toi da thu thap dwoc 1a day da va thich
hop dé 1am co s& cho y kién kiém toan.

Cong ty Kiém toan DTL I3 thanh vién cGia Hé théng RSM. Mai thanh vién cia Hé théng RSM
la mét cdng ty tu van va kiém toan doc lap tu chiu trach nhiém vé hoat dong cia minh. 3
Hé théng RSM khong phai 1a mét phép nhén riéng ré & bat ky quéc gia nao.
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Y kién ctia kiém toan vién

Theo y kién chung t8i, béo c&o tai chinh hop nhat dinh kém d4& phan anh trung thye va hop ly trén cac
khia canh trong yeu tinh hinh tai chinh hgp nhat cia Coéng ty Cé phan May théu giay dép Wec Sai Gon
va céac cong ty con vao ngay 31 thang 12 nam 2013 cling nhw két qua hoat ddng kinh doanh hgp nhét va
tinh hinh Iwu chuyén tién t& hgp nhat clia nam tai chinh két thic cung ngay, pht hp v&i chuin muc,
ché d6 ké toan (doanh nghiép) Viét Nam va cac quy dinh phap Iy c6 lién quan dén viéc Iap va trinh bay

bao cao tai chinh h¢p nhat.

CONG TY TNHH KIEM TOAN DTL
KT.TONG GIAM DOC

L T

AR
AR

CONG TY N2

SECTAIIURIISEVRE

M

-

KIE

1

LUC TH| VAN
Giay chirng nhan dang ky hanh nghé kiém toan
s6: 0172-2013-026-1

TP. H6 Chi Minh, ngay 17 thang 03 nam 2014

KIEM TOAN VIEN

/

HUYNH THI NGOC TRINH
Giay chirng nhan dang ky hanh nghé kiém toan
s6: 2124-2013-026-1
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CONG TY CO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON

VA CAC CONG TY CON
LAu 4, s& 146 Nguyén Céng Tr&r, Quan 1, Thanh ph6 HO Chi Minh

BANG CAN POI KE TOAN HQP NHAT
Tai ngay 31 thang 12 nam 2013

Don vij tinh: VND

TAI SAN Ma T.h' Cudi ndm Pau ndm
sO0 |minh

A. TAl SAN NGAN HAN 100 50.225.528.778 39.305.527.662
I. Tidn va cac khoan twong dwong tién 110 | 5.1 | 12.909.645.150 4.916.883.424
1. Tién 111 6.909.645.150 2.894.383.424
2. Cac khoan twong duwong tien 112 6.000.000.000 2.022.500.000
Il. Cac khoan dau tw tai chinh ngén han 120 7.300.000.000 7.200.000.000
1. Pau tw ngén han 121 | 5.2 7.300.000.000 7.200.000.000
2. Dy phdng gidm gia dau tw ngén han 129

lll. Cac khoan phai thu ngén han 130 | 5.3 5.032.317.376 6.740.638.230
1. Phai thu khach hang 131 4.821.367.325 6.064.578.733
2. Tra trwédec cho ngwoi ban 132 105.471.969 498.362.167
3. Phai thu ndi bd ngén han 133

4. Phai thu theo tién do ké hoach hop dong 134

xay dyng

5. Cac khoan phai thu khac 135 105.478.082 177.697.330
6. D phong khoan phai thu ngén han khé doi 139

IV. Hang tén kho 140 19.348.885.688 16.499.519.543
1. Hang tdn kho 141 | 54 19.348.885.688 16.499.519.543
2. Dy phong gidm gia hang tén kho 149

V. Tai san ngén han khac 150 5.634.680.564 3.948.486.465
1. Chi phi tra trwoc ngan han 151 204.153.103 414.856.827
2. Thué GTGT dwoc khéu triv 152 5.409.025.424 3.533.629.638
3. Thué va cac khoan khac phai thu Nha nwoc 154 21.502.037

4. Tai san ngan han khac 158

(Phén tiép theo trang 06)

Céc thuyét minh dinh kém la mét b6 phén khéng tach roi cua béo cdo tai chinh hop nhét
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CONG TY cO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON

VA CAC CONG TY CON

Lau 4, s6 146 Nguy&n Cdng Tri, Quéan 1, Thanh phé H6 Chi Minh

BANG CAN DOI KE TOAN HQP NHAT
Tai ngay 31 thang 12 ndm 2013

Don vj tinh: VND

TAI SAN Ma T.h' Cubi nam Piu ndm
sb6 |minh

B. TAI SAN DAI HAN 200 27.413.103.761 23.340.878.530

1. Cac khoan phai thu dai han 210 200.000 200.000

1. Phai thu dai han cla khach hang 211

2. Vén kinh doanh & cac don vj trwe thudc 212

3. Phaij thu dai han ndi bo 213

4. Phai thu dai han khac 218 200.000 200.000

5. Dy phong phai thu dai han khé doi 219

II. Tai san cé dinh 220 12.970.092.820 9.499.898.012

1. TSCPD hiru hinh 221| 55 8.601.543.878 8.735.667.682

+ Nguyén gia 222 15.125.762.688 15.753.289.594

+ Gi& trj hao mon Iy ké 223 (6.524.218.810) (7.017.621.912)

2. TSCD thué tai chinh 224

+ Nguyén gia 225

+ Gid trj hao mon Ity ké 226

3. TSCP vé hinh 227 | 56 2.887.500.000 43.866.694

+ Nguyén gia 228 4.908.882.273 1.830.882.273

+ Gi4 tri hao mon Ity ké 229 (2.021.382.273)|  (1.787.015.579)

4. Chi phi xay dyng co ban d& dang 230 | 5.7 1.481.048.942 720.363.636

lll. Bt dong san dau tw 240 | 5.8 3.105.472.170 3.846.136.549

+ Nguyén gia 241 21.064.915.931 21.064.915.931

+ Gia tri hao mon Ily ké 242 (17.959.443.761)| (17.218.779.382)

IV. Cac khoan diu tw tai chinh dai han 250 9.784.008.115 9.592.520.115

1. Bau tw vao céng ty con 251

2. DAu tw vao cong ty lien két, lien doanh 252

3. BAu tw dai han khac 258 | 5.9 | 10.221.160.000 10.221.160.000

4. Dy phong giam gia dau tw tai chinh dai han 259 (437.151.885) (628.639.885)

V. Tai san dai han khac 260 1.553.330.656 402.123.854

1. Chi phi tra trwéc dai han 261 | 5.10 1.519.508.568 177.123.854

2. Tai san thué thu nhap hoan lai 262 | 6.7 33.822.088

3. Tai san dai han khac 268 225.000.000

VL. L¢i thé thwong mai 269

TONG CONG TAI SAN 270 77.638.632.539 62.646.406.192

Céc thuyét minh dinh kém la mét bd phan khéng tach rdi cua bao céo tai chinh hop nhét
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CONG TY CO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON

VA CAc CONG TY CON
Lau 4, s6 146 Nggyén Cbgg Trr, Quan 1, Thanh phé Hd Chi Minh

BANG CAN BOI KE TOAN HOP NHAT
Tai ngay 31 thang 12 nam 2013

Pon vj tinh: VND

NGUON VON M | Th. Cubi nam Dau nam
s6 | minh

A.NQ PHAI TRA 300 36.094.456.694 25.795.579.854

l. N¢ ngén han 310 34.835.483.360 24.251.297.020

1. Vay va n¢ ngén han 311] 5.1 3.162.000.000

2. Phai trd nguwdi ban 312 | 512 { 18.827.035.172 13.230.471.616

3. Nguwdi mua tra tién truéc 313 | 5.12 185.944.000 345.556.651

4. Thué va cac khoan phai nép Nha nwoc 314 | 5.13 3.036.091.326 3.428.302.817

5. Phai trd ngwdi lao déng 3151 5.14 5.689.808.891 5.374.719.072

6. Chi phi phai tra 3161 5.15 2.549.598.157 673.581.520

7. Phai tra ndi bo 317

8. Phai tra theo tién d6 ké hoach hop ddng xay 318

9. Cac khodn phai tra, phai nép ngén han khac 319 | 5.16 941.579.343 726.049.425

10. Dy phong phai trd ngan han 320

11. Qu§ khen thwdng, phuc lgi 323 | 5.17 443.426.471 472.615.919

Il. N¢ dai han 330 1.258.973.334 1.544.282.834

1. Phai tra dai han ngwoi ban 331

2. Phai tra dai han néi bd 332

3. Phai tra dai han khac 333 | 65.18 1.258.973.334 1.5644.282.834

4. Vay va n¢ dai han 334

5. Thué thu nhap hoan lai phai tra 335

6. Dy phong tro cAp mét viec [am 336

7. Dy phong phai trd dai han 337

8. Doanh thu chuwa thyre hién 338

9. Quy phat trién khoa hoc va céng nghé 339

B. VON CHU SO HOrU 400 37.084.143.266 35.902.576.399

I. Vén chu s& hivu 410 |5.19.1| 37.084.143.266 35.902.576.399

1. Vén d4u tw cua chi s& htru 411 (5.19.2] 24.000.000.000 24.000.000.000

2. Thang duw vén ¢b phan 412

3. V6n khac clia chi s& hivu 413

4. Cé phiéu quy 414

5. Chénh léch danh gia lai tai san 415

6. Chénh Iéch ty gia hbi doai 416

7. Quy dau tw phat trién 417 15.19.1 2.458.428.898 2.459.308.898

8. Quy dy phong tai chinh 418 {5.19.1 3.530.822.746 3.395.489.613

9. Quy khéc thude vén cht sé& hiru 419

10. Lo nhuén sau thué chwra phan phéi 420 |5.19.5| 7.094.891.622 6.047.777.888

11. Nguén vén diu tw XDCB 421

12. Quy hd try sép xép doanh nghiép 422

Il. Ngudn kinh phi, quj khac 430

1. Ngudn kinh phi 432

2. Ngudn kinh phi da hinh thanh TSCP 433

C.LQ1ICH cO DONG THIEU SO 439 | 5.20 | 4.460.032.579 948.249.939

TONG CONG NGUON VON 440 77.638.632.539 62.646.406.192

Cac thuyét minh dinh kém Ia& mot b6 phan khéng tach rdi cla béo céo tai chinh hop nhét
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CONG TY cO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON

VA CAC CONG TY CON

Lau 4, s6 146 Nguy&n Céng Trtt, Quan 1, Thanh phé Hé Chi Minh

CHIi TIEU NGOAI BANG CAN DOI KE TOAN HOP NHAT
Tai ngay 31 thang 12 ndm 2013

Chi tiéu

Th.

. Cuéi nam Piu nam
minh

1. Tai san thué ngoai

2. Vat tw, hang héa nhan gitr hd, nhan gia céng
3. Hang héa nhéan ban h$, nhan ky gtvi, ky cwec
4. N¢ kho doi da xt ly

5. Ngoai t& céac loai

+USD

6. Dy toan chi sy nghiép, dv an

25.236.320.741 | 70.365.001.960

65.202 88.168

NGUO'I LAP

I~
NGUYEN THI KIM CHI
Ké toén trudng

3
HO
NGU¥ER FPAl TUYET PHUONG

Téng Gidm déc

Cac thuyét minh dinh kém Ia mot bo phan khéng tach roi clia bdo céo tai chinh hop nhét
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Lau 4, s6 146 Nguyén Céng Tr&, Quan 1, Thanh phé H& Chi Minh

BAO CAO KET QUA HOAT DONG KINH DOANH HOP NHAT
Cho nam tai chinh két thac vao ngay 31/12/2013
Don vj tinh: VND
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NGUOI LAP

NGUYEN THI KIM CHI
Ké toén trudng

Céc thuyét minh dinh kém Ia mét bo phan khéng téch roi ciia bdo céo tai chinh hop nhét

CHITIEU Ma | Th. N3m nay Nam trwéc
§0 | minh

1. Doanh thu ban hang va cung cép dich vy 01 195.410.042.925 | 126.226.023.640

2. Céac khoan giadm trir doanh thu 02

3. Doanh thu thuan vé ban hang va cung cép dich 10 | 6.1 | 195.410.042.925 | 126.226.023.640
vy

4. Gia vén hang ban 11 | 6.2 | 166.254.353.939 | 102.524.316.958

5. Loi nhuan gop vé ban hang va cung cép dich vy | 20 29.155.688.986 | 23.701.706.682

6. Doanh thu hoat déng tai chinh 21 ] 6.3 1.925.298.608 4.025.763.640

7. Chi phl tai chinh 22 (129.719.217) 600.936.785

trong dé, chi phi 18i vay 23 81.160.900

8. Chi phi ban hang 24 | 64 7.501.551.375 6.763.229.774

9. Chi phi quan ly doanh nghiép 25| 6.5 10.875.420.544 9.837.669.402

10. Loi nhuan thuan tir hoat déng kinh doanh 30 12.833.734.892 10.525.634.361

11. Thu nhap khac 31 714.177.589 6.775.308.961

12. Chi phi khac 32 12.771.213 164.029.658

13. L@i nhuan khac 40 701.406.376 6.611.279.303

14. Phan lgi nhuan/(18) trong cong ty lién két, 50

lién doanh

15. Téng Igi nhuan ké toan trée thué 60 13.535.141.268 | 17.136.913.664

16. Chi phi thué TNDN hién hanh 61| 66 3.609.899.290 3.468.601.567

17. Chi phi thué TNDN hoan lai 62 (33.822.088)

18. Lgii nhuan sau thué thu nhap doanh nghiép 70 10.059.064.066 13.668.312.097
18.1 Loi fch cla cb déng thidu sé 71 672.908.092 560.792.846
18.2 Loi nhuan sau thué cda cé déng cla 72 9.386.155.974 | 13.107.519.251

cong ty me

19. L&i/(16) co ban trén cd phiéu ciia cong ty me 80 [5.17.4 3.911 5.461

TP.Hé Chi Minh-ngay 17 théng 03 ndm 2014

Téng Giam déc
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C(:)NG TY CO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON
VA CAC CONG TY CON

Lau 4, s6 146 Nguyé&n Céng Tri, Quén 1, Thanh phé HS Chi Minh

BAO CAO LUU CHUYEN TIEN TE HOP NHAT
(Theo phwong phép tryec tiép)
Cho nam tai chinh két thuc vao ngay 31/12/2013

Pon vj tinh: VND

CHI TIEU Mal Th. 1 Nam nay N&m truéc
s6 |minh
I. LU CHUYEN TIEN TE TU HOAT DONG KINH
DOANH
1. Tién thu tir ban hang, cung cép dich vy va doanh | 01 198.192.750.322 | 123.738.298.310
thu khac
2. Tién chi trd cho ngwdi cung cap hang hoa va 02 (138.947.222.021) (86.150.393.438)
dich vy
3. Tién chi trd cho ngui lao déng 03 (37.862.209.482)| (30.581.332.313)
4. Tién chi tra 1ai vay 04 (81.160.900)
5. Tién chi ndp thué thu nhap doanh nghiép 05 (4.283.703.172)(  (2.219.934.730)
6. Tién thu khac tir hoat ddng kinh doanh 06 14.759.192.277 8.595.691.342
7. Tién chi khac cho hoat ddng kinh doanh 07 (19.111.987.835)| (19.800.088.985)
Lwu chuyén tién thudn tir hoat ddng kinh 20 12.746.820.089 | (6.498.920.714)
doanh
Il. LU CHUYEN TIEN TU HOAT DONG DAU TU
1. Tién chi d& mua sdm, xay dyng TSCH va cac 21 (2.257.052.236)| (5.296.806.680)
tai san dai han khac
2. Tién thu tir thanh ly, nhwgng ban TSCH va céc 22 40.727.273
tai san dai han khac
3. Tién chi cho vay, mua cac cdng cy ng clia cac 23 (14.700.000.000)
don vj khac
4. Tién thu hdi cho vay, ban lai cac cdng cy ng 24 14.600.000.000
cla don vj khac
5. Tién chi dau tw g6p vén vao don vj khac 25
6. Tién thu hdi dau tw gép vén vao don vij khac 26
7. Tién thu I3i cho vay, ¢b tire va lgi nhuan duoc 27 (2.379.515.413) 2.617.069.226
chia
Lwu chuyén tién thuin tir hoat dong diu tw 30 (4.695.840.376)| (2.679.737.454)
(Phén tiép theo trang 11)
Céc thuyét minh dinh kém la mét bé phén khong téch roi cda béo céo tai chinh hop nhét 10
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CONG TY cO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON

VA CAC CONG TY CON
Lau 4, s6 146 Nguy&n Céng Trir, Quén 1, Thanh phé HS Chi Minh

BAO CAO LUU CHUYEN TIEN TE HOP NHAT
(Theo phwong phép tryec tiép)
Cho nam tai chinh két thuc vao ngay 31/12/2013

Don vj tinh: VND

CHI TIEU Ma| Th. Nam nay

s6 |minh

Nam trwde

lll. LWU CHUYEN TIEN TU HOAT BONG TAI
CHINH

1. Tién thu tir phat hanh cé phiéu, nhan vén gop 31
cla chii s& htru

2. Tién chi trd vén gép cho cac chi s& hibu, mua 32
lai ¢d phiéu clia doanh nghiép da phat hanh

3. Tién vay ng4n han, dai han nhan dwoc 33 3.162.000.000
4. Tién chi tra ng gbc vay 34 (4.165.000.000)
5. Tién chi trd ng thué tai chinh 35
6. Cb turc, 191 nhuan @4 tra cho chi s& hivu 36 (3.323.437.230)| (9.868.207.838)
Lwu chuyén tién thudn tir hoat ddong tai 40 (161.437.230)| (14.033.207.838)
chinh
Lwu chuyén tién thudn trong ky (20+30+40) 50 7.889.542.483 | (23.211.866.006)
Tién va twong dwong tién dau ky 60 4.916.883.424 | 28.101.770.447
Anh huéng clia thay ddi ty gia héi doai quy ddi 61 103.219.243 26.978.983
ngoai té
Tién va twong dwong tién cubi ky (50+60+61) | 70 12.909.645.150 4.916.883.424
NGUQI LAP
&ﬁ/
NGUYEN TH| KIM CHI
Ké toan trudng
Céc thuyét minh dinh kém la mét bé phén khéng tach roi cua béo céo tai chinh hop nhét 11
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Tel: +848 3827 5026 | Fax: +848 3827 5027
www.rsm.com.vn | dtlco@rsm.com.vn

S6: 14.224/BCKT-DTL
BAO CAO KIEM TOAN BOC LAP

Kinh g&i:  Céc thanh vién Hdi ddng Quan tri
Cac thanh vién Ban Téng Giam déc
CONG TY CO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON

Bao céo kiém toan vé bao cao tai chinh

Chung t8i @4 kiém toan b&o cao tai chinh kém theo ca Cong ty C6 phan May théu giay dep Wec Sai
Gon (dw6i day goi tit 1a Cong ty), dwoc lap ngay 17 thang 03 nam 2014 tir trang 04 dén trang 23 kém
theo, bao gbém Bang can di ké toan tai ngay 31 thang 12 nam 2013, Bao cao két qua kinh doanh, B&o
céo Iwu chuyén tién té cho nam tai chinh két thic ciing ngay va Ban thuyét minh béo céo tai chinh.

Trach nhiém cua Ban Téng Giam déc

Ban Tdng Giam dbéc Céng ty chju trach nhiém vé viéc 1ap va trinh bay trung thyc hop ly béo cao tai chinh
clia Cong ty theo chudn muc ké toan, ché d6 ké toan (doanh nghiép) Viét Nam va cac quy dinh phap ly
c6 lién quan dén viéc Iap va trinh bay bao céo tai chinh va chiu trach nhiém vé kiém soat ndi bo ma Ban
Téng Giam déc x&c dinh 1a cin thiét & dam bao cho viéc 1ap va trinh bay b&o cdo tai chinh khéng c6 sali
s6t trong yéu do gian 1an hodc nham 1an.

Trach nhiém cuia Kiém toén vién

Trach nhiém clia chang toi 1a dwa ra y kién vé béo céo tai chinh dya trén két qué cudc kiém toan. Chung
t8i a4 tién hanh kidm toan theo cac chuan muc kiém toan Viét Nam. Cac chun myc nay yéu cau ching
t8i phai tuan thi chudn myc va cac quy dinh v& dao dirc nghé nghiép, 1ap ké hoach va thyc hién cute
kidm toan dé dat dwoc sy dam bdo hop Iy vé viéc liéu bao céo tai chinh clia Cong ty c6 con sai sot trong
yéu hay khéng.

Céng viéc kiém toan bao gdm thyc hién cac thi tuc nham thu thap cac b&ng chirng kiém toan vé cac sb
liéu va thuyét minh trén bao cao tai chinh. Cac thu tuc kiém toan dwgc Iwa chon diwa trén xét doan cua
kiém toan vién, bao gdm danh gia rli ro co sai sét trong yéu trong bao céo tai chinh do gian lan hodc
nham IAn. Khi thirc hién danh gia cac rdi ro nay, kiém toan vién da xem xét kiém soat ndi by clia Cong ty
lign quan @én viéc 1ap va trinh bay bao céo tai chinh trung thye, hop Iy nham thiét ké cac thi tuc kiém
toan phu hop vé&i tinh hinh thye té, tuy nhién khéng nhdm muyc dich dua ra y kién v& hiéu qua cla kiém
soat ndi bd ctia Céng ty. Cong viéc kiem toan cling bao gdbm danh gia tinh thich hep cla céc chinh sach
ké toan dwoc ap dung va tinh hop Iy clia cac woc tinh ké toan cia Ban Tong Gidm dbc cling nhu danh
gia viéc trinh bay tdng thé bao cao tai chinh.

Chung t8i tin twdng réng cac béng chirng kiém toan ma chung t6i da thu thap dwoc 1a day du va thich
hop dé lam co s& cho ¥ kién kiém toan clia ching téi.

Céng ty Kiém toan DTL I3 thanh vién cta Hé thdng RSM. M&i thanh vién cia Hé théng RSM
la mét cdng ty tu vdn va kiém toén doc lép tu chiu tréch nhiém vé hoat dong cGia minh. 3
Hé théng RSM khéng phai la mét phap nhén riéng ré & bat ky quéc gia nao.

L3u 5, Tda nha Sai Gon 3, 140 Nguyén Van Tha
Phudng Da Kao, Quan 1, TP. H6 Chi Minh, Viét Nam
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Theo y kién chang téi, bao cao tai chinh dinh kem d3 phan anh trung thyc va hop ly trén cac khia canh
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két thic cung ngay, phi hop véi chudn myc, ché d6 ké toan (doanh nghiép) Viét Nam va cac quy dinh

phap ly c6 lién quan dén viéc lap va trinh bay bao c4o tai chinh.
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CONG TY cO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON
Dija chi: LAu 4, 146 Nguyén COng Tr, Quan 1, Thanh phé H& Chi Minh

BANG CAN PpO!I KE TOAN
. Tai ngay 31 thang 12 nam 2013

Bon vj tinh: VND

Ma

Th.

TAI SAN Pl Cuébi ndm DPéu nam
s6 | minh

A. TAI SAN NGAN HAN 100 14.217.169.186 |  12.830.655.947
. Tién va cac khoan twong dwong tién 10| 541 3.853.598.526 2.720.691.565
1. Tién 111 2.853.598.526 698.191.565
2. Céac khoan twong duong tién 112 1.000.000.000 2.022.500.000
Il. Cac khoan déu tw tai chinh ngén han 120 7.300.000.000 7.200.000.000
1. PAu tv ngén han 121 | 6.2 7.300.000.000 7.200.000.000
2. Dy phong giam gia dau tw ngén han 129

lll. Cac khoan phai thu ngén han 130 5.3 3.042.068.623 2.803.288.623
1. Phai thu khach hang 131 148.932.793 6.152.793
2. Tra trwéc cho nguwdi ban 132

3. Phai thu ndi bd ngén han 133

4. Phai thu theo tién d6 ké hoach hop déng 134

xay dwng

5. Cac khoan phai thu khac 135 2.893.135.830 2.797.135.830
6. Dy phong khoan phai thu ngén han khé ddi 139

IV. Hang tdn kho 140

1. Hang tén kho 141

2. Dy phong gidm gia hang tén kho 149

V. Tai san ngén han khac 150 21.502.037 106.675.759
1. Chi phl tra trwéc ngén han 151 86.272.706
2. Thué GTGT dugc khau trir 152 20.403.053
3. Thué va cac khoan khac phai thu Nha nuwéc 154 21.502.037

4. Tai san ngén han khac 158

(Phén tiép theo trang 06)

Céc thuyét minh dinh kém la mot bé phén khdng tach roi cla béo céo tai chinh
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CONG TY cO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON
Dia chi: Lau 4, 146 Nguy&n Céng Trir, Quan 1, Thanh phd H3 Chi Minh

BANG CAN DOI KE TOAN
. Tai ngay 31 thang 12 ndm 2013

Pon vj tinh: VND

Ma

Th.

TAI SAN " . Cuébi nam DPéu nam
s6 | minh

B. TAI SAN DAI HAN 200 26.336.844.045 24.861.557.971

l. Cac khoan phai thu dai han 210 200.000 200.000

1. Phai thu dai han cla khach hang 211

2. Vén kinh doanh & cac don vj tryc thude 212

3. Phai thu dai han n¢i bd 213

4. Phai thu dai han khac 218 200.000 200.000

5. Dy phong phai thu dai han khé doi 219

Il. Tai san cé dinh 220 3.943.163.760 4.702.521.307

1. TSCD hiru hinh 221| 54 3.943.163.760 4.702.521.307

+ Nguyén gia 222 5.157.1565.243 5.157.155.244

+ Gi4 tri hao mon Ity ké 223 (1.213.991.483) (454.633.937)
2. TSCD thué tai chinh 224

+ Nguyén gia 225

+ Gi4 trj hao mén Ity ké 226

3. TSCB vo hinh 227

+ Nguyén gia 228 1.716.848.073 1.716.848.073

+ Gia tri hao mon Iy ké 229 (1.716.848.073)| (1.716.848.073)
4. Chi phf xay dyng co ban d& dang 230

Il. B4t dong san diu tw 240 ] 55 3.105.472.170 3.846.136.549

+ Nguyén gia 241 21.064.915.931 21.064.915.931

+ Gid trj hao mon Ity ké 242 (17.959.443.761)| (17.218.779.382)
IV. Cac khoan diu tw tai chinh dai han 250 | 5.6 19.288.008.115 16.312.700.115

1. DAu tw vao céng ty con 251 9.504.000.000 6.720.180.000

2. DAu tw vao cong ty lien két, lien doanh 252

3. Déu tw dai han khac 258 10.221.160.000 10.221.160.000

4. Dy phong gidm gia d4u tw tai chinh dai han 259 (437.151.885) (628.639.885)
V. Tai san dai han khac 260

1. Chi phi tra trwé&c dai han 261

2. Tai san thué thu nhap hoan lai 262

3. Tai san dai han khac 268

TONG CONG TAI SAN 270 40.554.013.231 37.692.213.918

Céc thuyét minh dinh kém la mot b phén khéng tach roi cia béo céo tai chinh
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CONG TY cO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON
Pia chi: Lau 4,146 liquyén Cbng Trér, Quén 1, Thanh phé H Chi Minh

BANG CAN pOi KE TOAN
‘Tai ngay 31 thang 12 nam 2013

bon vj tinh: VND

NGUON VON Ma | Th. Cudi nam DPiu nam
sb6 | minh

A.NQ PHAI TRA 300 5.216.001.324 4.079.490.189

I. N¢ ngén han 310 3.957.027.990 2.535.207.355
1. Vay va n¢ ngén han 31

2. Phai trd ngudi ban 312 148.431.546

3. Nguwoi mua tra tién truée 313 57 185.944.000 332.319.700
4. Thué va cac khodn phai ndp Nha nuéc 314 | 58 368.318.992 511.796.141

5. Phai trd ngudi lao dong 315

6. Chi phi phai tra 316 | 5.9 2.549.698.157 673.581.520
7. Phai tra ndi bd 317

8. Phai tra theo tién d6 ké hoach hgp ddng xay 318

dwng

9. Cac khodn phai tra, phai ndép ngén han khac 319 | 5.10 366.665.837 396.462.529
10. Dy phong phai trd ngan han 320

11. Quy khen thudng, phuc lgi 3231 5.1 486.501.004 472.615.919
Il. Ngr dai han 330 1.258.973.334 1.544.282.834
1. Phai trad dai han ngudi ban 331

2. Phai tra dai han ndi bd 332

3. Phai tra dai han khac 333 | 5.12 1.258.973.334 1.544.282.834
4. Vay va ng dai han 334

5. Thué thu nhap hodn lai phai trd 335

6. Dy phong tro cap mét viéc lam 336

7. Dy phong phai tré dai han 337

8. Doanh thu chwa thyc hién 338

9. Quy phat trién khoa hoc va céng nghé 339

B.VON CHU SO HO'U 400 35.338.011.907 | 33.612.723.729
1. Vén chu s& hivu 410 |5.13.1] 35.338.011.907 33.612.723.729
1. Vén dau tw cGa chli s& hiru 411 |5.13.2] 24.000.000.000 24.000.000.000
2. Thang dw vén cb phén 412

3. Vbn khac cha chid s& hiru 413

4. Cd phiéu quy 414

5. Chénh léch danh gia lai tai san 415

6. Chénh l&ch ty gia héi doai 416

7. Quf dau tw phat trién 417 1.542.733.644 1.542.733.644
8. Quy dy phong tai chinh 418 2.400.000.000 2.286.666.867
9. Quy khac thudc vén chl s& hru 419

10. Lgi nhuan sau thué chwa phan phéi 42015.13.4 7.395.278.263 5.783.323.218
11. Ngudn vén dau tw XDCB 421

12. Quy hd trg sép xép doanh nghiép 422

Il. Ngudn kinh phi, quy khac 430

1. Ngudn kinh phi 432

2. Ngudn kinh phi d4 hinh thanh TSCD 433

TONG CONG NGUON VON 440 40.554.013.231 37.692.213.918

Céc thuyét minh dinh kém la mét bo phén khéng tach roi cda bao cao tai chinh
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CONG TY cO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON
Dia chi: LAu 4, 146 Nguy&n Céng Trt, Quéan 1, Thanh phd Hé Chi Minh

A

CHI TIEU NGOAI BANG CAN POI KE TOAN
_ Tai ngay 31 thang 12 nam 2013

Chi tiéu T.h' Cudi nam Pau ndm
minh

1. Tai san thué ngoai

2. Vat tw, hang héa nhan gitr hd, nhén gia cong
3. Hang hoéa nhan ban h, nhan ky gtvi, ky cwoc
4. No kho doi da xtr ly

5. Ngoai té cac loai

+ USD 214,30
6. Dy toan chi sy nghiép, dw an

PR AR

NGUOI LAP

M

NGUYEN TH| KIM CHI ‘
Ké toén triréng Téng Gidm déc

!

1l

)

Céc thuyét minh dinh kém la mot b6 phan khéng tach roi ca béo céo tai chinh 8
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CONG TY CO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAl GON
Dija chi: LAu 4, 146 Nggyén C@g Trr, Quan 1, Thanh phé H& Chi Minh

BAO CAO KET QUA HOAT DONG KINH DOANH
Cho nam tai chinh két thuc vao ngay 31/12/2013

Pon vj tinh: VND

CHi TIEU Ma | Th. Nim nay Nim trwéc
s6 |minh

1. Doanh thu ban hang va cung cép dich vy 01 7.331.615.110 6.726.106.518
2. Cac khoan giam trir doanh thu 02

3. Doanh thu thuan vé ban hang va cung cép dich 10 | 6.1 7.331.615.110 6.726.106.518
4. Gia vén hang ban 11| 6.2 4.044.875.326 1.334.360.310
5. Loi nhuén gop vé ban hang va cung cap dich vy | 20 3.286.739.784 | 5.391.746.208
6. Doanh thu hoat dng tai chinh 21| 6.3 8.128.5660.674 | 10.364.568.824
7. Chi phi tai chinh 22 | 6.4 (181.575.500) 519.775.885
8. Chi phi ban hang 24

9. Chi phi quan ly doanh nghiép 25 | 6.5 2.977.365.952 3.182.038.611
10. Lgi nhuan thuan tir hoat ddng kinh doanh 30 8.619.510.006 | 12.054.500.536
11. Thu nhap khéac 31| 66 117.000.000 341.883.918
12. Chi phi khac 32 140.240.163
13. L@i nhuén khac 40 117.000.000 201.643.755
14. Téng lgi nhuan ké toan trwdc thué 50 8.736.510.006 | 12.256.144.291
15. Chi phi thué TNDN hién hanh 511 6.7 441.231.743 972.821.073
16. Chi phi thué TNDN hoan lai 52

17. L@i nhuén sau thué thu nhap doanh nghiép 60 8.295.278.263 | 11.283.323.218

NGUOI LAP

N N TH] KIM CHI

Ké toén trudng

aar

Céc thuyét minh dinh kém la mét b phén khéng tach roi cua béo céo tai chinh

NFHT TUYET PHUPONG
Téng Gidm déc
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CONG TY cO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON
Dia chl: Lau 4, 146 Nguyé&n Céng Trit, Quén 1, Thanh phé H3 Chi Minh

BAO CAO LUU CHUYEN TIEN TE
- (Theo phwong phap tryc tiép)
Cho nam tai chinh két thuc vao ngay 31/12/2013

Bon vj tinh: VND

CHI TIEU Ma| Th. Nim nay Nam trwéc
s0 | minh

I. LWU CHUYEN TIEN TE TU HOAT DONG KINH

DOANH

1. Tién thu tir ban hang, cung c4p dich vy va doanh | 01 7.867.382.374 7.243.938.158
thu khac

2. Tién chi trd cho ngudi cung cép hang hoa va 02 (270.296.545) (144.650.492)
dich vy

3. Tién chi tra cho nguwdi lao dong 03 (1.407.797.709)| (1.680.894.110)

4. Tién chi tra 1&i vay 04

5. Tién chi ndp thué thu nhap doanh nghiép 05 (963.230.880) (947.458.839)

6. Tién thu khac tir hoat ddng kinh doanh 06 4.664.753.651 980.787.472

7. Tién chi khac cho hoat ddng kinh doanh 07 (7.089.944.654)| (9.939.581.677)
Lwu chuyén tién thudn tir hoat ddng kinh 20 2.800.866.237 | (4.487.859.488)
doanh

Il. LU CHUYEN TIEN TU HOAT DONG PAU TU

1. Tién chi & mua sédm, xay dng TSCD va cac 21 (3.811.893.030)
tai san dai han khac

2. Tién thu tir thanh Iy, nhwong ban TSCPH va cac 22
tai san dai han khac

3. Tién chi cho vay, mua cac cong cy ng clia cac 23 (14.700.000.000)
don vj khac

4. Tién thu hdi cho vay, ban lai cac céng cu ng 24 14.600.000.000
cta don vj khac

5. Tién chi d&u tw g6p vén vao don vj khac 25

6. Tién thu hdi dau tw gop vén vao don vj khac 26

ZHiTa-Ién thu 1ai cho vay, co tre va lgi nhuan dugc 27 1.408.318.124 7 577 854.550

Lwu chuyén tién thudn tir hoat dong dau tw 30 1.308.318.124 |  3.765.961.520

(Phén tiép theo trang 11)

Céc thuyét minh dinh kém la m¢t bo phén khéng tach roi clia bdo céo tai chinh
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CONG TY cO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON
Dia chi: LAu 4, 146 Nguyén Cong Trtr, Quan 1, Thanh phd H Chi Minh

BAO CAO LUU CHUYEN TIEN TE
. (Theo phwong phép tryc tiép)
Cho ndm tai chinh két thic vao ngay 31/12/2013
Pon vi tinh: VND

CHITIEU Ma| Th. Nam nay Nam trwére
s6 | minh

lll. LWU CHUYEN TIEN TU HOAT BONG TAI

CHINH

1. Tién thu tir phat hanh cb phiéu, nhan vén gép 31
clia chu s& hiru

2. Tién chi trd vén goép cho cac chid s& hiru, mua 32
lai ¢8 phiéu ctia doanh nghiép d4 phat hanh

3. Tién vay ngén han, dai han nhan dugc 33

4. Tién chi tra ng gbc vay 34

5. Tién chi trad ng thué tai chinh 35

6. C4 tirc, lgi nhuan d4 trd cho chl s& hiru 36 (2.976.277.400)| (9.600.000.000)
Lwu chuyén tién thudn tir hoat ddng tai 40 (2.976.277.400)| (9.600.000.000)
chinh
Lwu chuyén tién thuin trong ky (20+30+40) 50 1.132.906.961 | (10.321.897.968)
Tién va twong dwong tién ddu ky 60 2.720.691.565 | 13.042.589.533
Anh hudng clia thay ddi ty gia hbi doai quy dbi 61
ngoai té
Tién va twong dwong tién cudi ky (50+60+61) | 70 [ 5.1 3.853.598.526 | 2.720.691.565

NGU'OI LAP

,l[/
i

NGUYEN TH| KIM CHI
Ké toan trudng

6ng Giadm déc

Céc thuyét minh dinh kém la mot b6 phan khéng téch rdi cla béo céo tai chinh 11





2. Kiểm toán nội bộ (theo Báo cáo của Ban kiểm soát Công ty):
- Ý kiến kiểm toán nội bộ :

1) Hiệu quả kinh doanh của Công ty năm 2013 giảm so với năm 2012, trong đó hoạt động của Trường mầm non doanh thu chưa hết công suất phòng học nên đã bị lỗ; cổ tức chia về của các khoản đầu tư sụt giảm, lãi tiết kiệm giảm. Đối với hoạt động khai thác mặt bằng cho thuê, Công ty cũng gặp nhiều khó khăn trong việc chậm thanh toán tiền xảy ra thường xuyên, khó khăn trong việc thu hồi mặt bằng cho thuê, công ty đã có nhiều nỗ lực và đôn đốc cùng cơ quan thi hành án để thu hồi xong mặt bằng nhà xưởng tại Củ Chi.
2) Hiệu quả hoạt động của Công ty cổ phần may Đại Việt giảm so với năm trước do năm nay không có khoản hỗ trợ của khách hàng, nhưng nhìn chung sản xuất ổn định.

Vốn đầu tư của Công ty cổ phần may Đại Việt (công ty con) vào Công ty TNHH may Tây Nguyên năm 2013 tăng lên 4,4 tỷ đồng chiếm 55% vốn điều lệ của Công ty Tây Nguyên là 8 tỷ đồng. Lãi của Công ty Tây Nguyên năm 2013 tăng so với năm 2012. Đã đầu tư mở rộng nhà xưởng sản xuất, đưa vào hoạt động trong năm 2014. Hoạt động sản xuất của công ty liên kết (Công ty TNHH may Tây Nguyên) đang ổn định và từng bước phát triển sản xuất.

3)  Tình hình thực hiện Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông nhiệm kỳ III (2010-2014):
- Lợi nhuận trước thuế năm 2013 là 8,736 tỷ đồng, thực hiện cao hơn so với chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội cổ đông đề ra là tối thiểu 7 tỷ đồng / năm.

- Cổ tức đã chia trong năm 2013 là 40% vốn điều lệ của Công ty, thực hiện cao hơn so với Nghị quyết đề ra là 20% vốn điều lệ.

- Hướng kinh doanh của Công ty trong năm 2013 phù hợp với định hướng kinh doanh mà Công ty đã đề ra trong Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông nhiệm kỳ III: chọn mặt hàng may mặc là ngành chủ lực của Công ty, khai thác những mặt bằng hiện có và khai thác nguồn vốn hiện có để đầu tư tài chính.

4) Về việc thực hiện các quy định của pháp luật và Điều lệ của Công ty:

Trong năm, Công ty đã hoạt động theo Luật Doanh nghiệp và Điều lệ của Công ty. Hội đồng quản trị và Ban Tổng giám đốc đã điều hành mọi hoạt động của Công ty theo quy định của pháp luật.

5) Về tình hình quản lý và điều hành Công ty:

a) Đối với Hội đồng quản trị:
+ Hội đồng quản trị đã thực hiện đúng nhiệm vụ và quyền hạn theo Điều lệ của Công ty và Luật Doanh nghiệp quy định trên tinh thần dân chủ và trách nhiệm cao.

+ Thông qua các cuộc họp, Hội đồng quản trị đã đưa ra định hướng phát triển và kế hoạch sản xuất kinh doanh sát với tình hình thực tế giúp Công ty ổn định và phát triển tốt theo Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông đề ra.

b) Đối với Ban Tổng giám đốc:

+ Triển khai thực hiện tốt các nghị quyết của Hội đồng quản trị, các quy chế của Công ty.

+ Quản lý và điều hành Công ty mang lại hiệu quả sản xuất kinh doanh cao hơn Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông đề ra.

Nhận xét chung:
Trong năm 2013, Công ty đã thực hiện đúng Luật Doanh nghiệp, Điều lệ và các quy định của Nhà nước và quy chế của Công ty. Công ty thực hiện đúng Nghị quyết Đại hội cổ đông nhiệm kỳ III (2010-2014). Lợi nhuận trước thuế đạt 8,736 tỷ đồng, cổ tức chia cổ đông là 40% trên vốn điều lệ của Công ty.
VI. Các công ty có liên quan :

-  Công ty nắm giữ trên 50% vốn cổ phần/vốn góp của công ty: Không có.
-  Công ty có trên 50% vốn cổ phần/vốn góp do công ty nắm giữ: Công ty Cổ phần may Đại Việt (Công ty WEC SAIGON nắm giữ 96% vốn điều lệ) và Công ty TNHH may Tây Nguyên (Công ty CP may Đại Việt nắm giữ 55% vốn điều lệ).
-  Tình hình đầu tư vào các công ty có liên quan:
Không có.
+ Cổ đông nước ngoài : Không có.


Tp. Hồ Chí Minh, ngày 28  tháng 4 năm 2014


Xác nhận của đại diện theo pháp luật của Công ty

TỔNG GIÁM ĐỐC
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